GEMEIN\/\/OHLT'

OKONOMIE =7 .
Bilan artes gemeinnutzige Gesellschaft
2 ) 6)6 Y fur Arbeit, Blldung und

Wohnen mbH

Stadtteilmutter - Viethamesischer Migrationshintergrund

im Landesprogramm 0,75 Personalstelle
Uberregionales Einsatzfeld Lichtenberg

Stelle soll zum 01.01.2025 besetzt werden.

Die Stadtteilmutter sollen den Familien eine Ansprechpartnerin sein und eine ,Briickenfunktion®
Ubernehmen, um Zugangsbarrieren zu Hilfs- und Unterstiitzungsangeboten im Sozialraum abzubauen,
Partizipationsmaoglichkeiten zu eréffnen, um damit zu einem besseren Gelingen der Bildungswegbegleitung
ihrer Kinder beizutragen. Gleichzeitig dient die Arbeit der Stadtteilmitter der interkulturellen Offnung der
Bildungsinstitutionen und wirkt sich damit positiv auf den Integrationsprozess der hier lebenden Familien
aus.

Folgende Tatigkeitsbereiche gehdren zum Arbeitsgebiet:

= Information und Aufklarung rund um die Entwicklung, Bildung, Erziehung und Gesundheitsférderung
von Kindern

= Starkung der Elternkompetenzen und Elternverantwortung

= Unterstltzung der Bildungswegbegleitung der Kinder durch die Eltern

= |Informationen Uber Hilfs- und Unterstiitzungsangebote im Sozialraum

= Begleitung der Familien zu behdordlichen und sozialen Einrichtungen

= Durchfihrung von kleinen Informationsveranstaltungen

= Teilnahme an Elterngesprachen und Elternabenden

= Forderung der Erziehungspartnerschaft (insbesondere zwischen Eltern und Kitas oder Schulen)

» aufsuchende Familienarbeit

= Offentlichkeitsarbeit

= Dokumentation der Arbeit

Voraussetzungen / Kriterien:

= ausreichende deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (A2-Niveau)

= sehr gute muttersprachliche Sprachfahigkeiten in einer anderen relevanten Sprache

= gute Kommunikations- und Reflexionsfahigkeiten

= eigene Mutterschaft

» Vietnamesischer Migrationshintergrund

= Zertifikat Stadtteilmutter oder Bereitschaft, das Zertifikat Stadtteil-mutter einsatzbegleitend durch
eine ca. sechsmonatige Qualifizierung zu erwerben

= erweitertes Fuhrungszeugnis nach § 30a des Bundeszentralregistergesetzes erforderlich

= wilnschenswert sind Erfahrungen aus sozialen Tatigkeitsfeldern

Es erwarten Sie eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit in der Arbeit mit Familien, Kindern und
Jugendlichen, sowie ein Arbeitsplatz mit hoher Flexibilitat und Eigenverantwortung in der
Arbeitszeitgestaltung.

Wir freuen uns auf kommunikative Bewerberinnen und Bewerber, die mit Elan und Empathie ihre
Beratungskompetenzen einbringen und den Arbeitsalltag mit Humor und Kreativitat gestalten wollen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und mdchten Sie gerne kennen lernen.
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung zu Handen von Herrn Norman Scheidt an:

bewerbung@abw-berlin.de

Der Ausgleich eventuell entstehender Fahrtkosten sowie sonstiger Kosten wird hiermit ausgeschlossen.
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