
 

                                                                                    

Das Projekt Frauenladen wird gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, 
Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung, Abteilung Frauen und Gleichstellung. 
 

 
  

 

 

 
Lehrkraft für Deutsch 

Der abw FRAUENLADEN ist ein Bildungs- und Qualifizierungsprojekt für Frauen mit und ohne 
Migrationshintergrund, in dem sie auf den Erwerb von Schulanschlüssen vorbereitet werden. Frauen, die 
zu uns kommen, haben in der Regel einen besonderen Unterstützungsbedarf sowohl in Bezug auf die 
Wissensvermittlung als auch in der Bewältigung ihrer Lebenssituation, da nicht ausschließlich die 
fehlende schulische Qualifikation ursächlich für den Bruch in der beruflichen Qualifizierung ist. Familiäre, 
gesundheitliche oder andere existenzielle Probleme müssen begleitend bearbeitet werden. Für den 
Standort in Charlottenburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Lehrkraft für Deutsch. 

Ihre Aufgaben: 
- Lehrtätigkeit, Wissensvermittlung im Fach Deutsch für BBR, eBBR und MSA 
- Unterrichtsvorbereitung und Lernberatung 
- Durchführung und Korrektur von Tests, Übungsklausuren und Hausaufgaben 
- Regelmäßige Beurteilung der Lernfortschritte und Entwicklungsprozesse 
- Aktive Teilnahme an Teamsitzungen und am Projektaktivitäten 
 
Sie bringen mit: 
- Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung (Universität, FH / Hochschulabschluss 

Diplom, BA, MA) gerne mit Lehrbefähigung 
- Didaktische und methodische Lehrkompetenzen, Erfahrung in der Lehrtätigkeit 
- Fähigkeit auf Menschen einzugehen und eine Beziehungsebene herzustellen 
- Erfahrung in Arbeit mit der Zielgruppe, mit Personen mit Prüfungsangst und Lernschwächen 
- empathischen und wertschätzenden Umgang mit Frauen in schwierigen Lebenslagen 
- professionelle Reflexionsfähigkeit in Bezug auf das eigene pädagogische Handeln 
- professioneller Umgang mit Erfolgen und Misserfolgen 
- interkulturelle Kompetenz 
- Teamfähigkeit, Kritikfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Feedbackkultur 
 
Wir bieten Ihnen an: 
- eine Teilzeitstelle, 27 Wochenstunden, Aufstockung auf Vollzeit möglich 
- eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem multiprofessionellen Team 
- geregelte Arbeitszeiten und flexible Arbeitszeitmodelle 
- Vergütung in Anlehnung an TVL E10 
- 30 Tage Urlaub im Jahr bei Vollzeit 
- Supervision und Fortbildungsangebote 
- der Beginn ist auch sofort möglich 
- eine Beauftragung als Honorarkraft ist ebenfalls möglich 

 
 
Sollten wir Ihr Interesse an der Stelle geweckt haben, übersenden Sie uns Ihre Bewerbung per Email an 
bewerbung@abw-berlin.de sowie in cc an kamila.plumbom@abw-berlin.de 
 
Projektstandort: 
abw gGmbH, FRAUENLADEN, Sophie-Charlottenstr. 30a, 14059 Berlin 
 
Geschäftsstelle: 
abw gGmbH, Kaiserdamm 27, 14057 Berlin 


